
Fondo Editoria. Contributo a fondo perduto a 

sostegno del settore editoriale. 
AREA GEOGRAFICA: Italia 

SETTORI DI ATTIVITÀ: Servizi/No Profit, Cultura 

BENEFICIARI: PMI, Micro Impresa 

SPESE FINANZIATE: Innovazione Ricerca e Sviluppo, Consulenze/Servizi 

TIPO DI AGEVOLAZIONE: Contributo a fondo perduto 

BANDO APERTO | In fase di attivazione 

Il presente decreto disciplina i criteri e le modalità di concessione ed erogazione, per l’anno 2014, delle 

risorse del Fondo, ripartiti nelle misure definite ai sensi dei successivi articoli, per gli interventi operanti 

nei seguenti ambiti: 

1. incentivi agli investimenti in innovazione tecnologica e digitale; 

2. incentivi all’assunzione di giornalisti; 

3. parziale finanziamento degli ammortizzatori sociali erogati in favore dei giornalisti disoccupati o 

interessati da processi di riduzione dell’attività lavorativa per collocamento in cassa integrazione 

guadagni straordinaria o dalla stipula di contratti di solidarietà difensiva. 

  

� Incentivi agli investimenti in innovazione tecnologica e digitale 

Al fine di sostenere gli investimenti in innovazione tecnologica e digitale nel settore dell'editoria, è 

istituita nell'ambito del Fondo di Garanzia per le piccole e medie imprese un'apposita sezione speciale 

destinata alla concessione della garanzia sui finanziamente erogati alle imprese editoriali. 

Le risorse a valere su questa sezione sono pari a € 7.418.394,00. 

Nel limite di una quota del Fondo pari a € 500.000,00, può essere riconosciuto un contributo alle 

imprese editoriali di nuova costituzione. 

  

� Incentivi all’assunzione di giornalisti 

L'Istituto nazionale di previdenza dei giornalisti italiani può riconoscere alle imprese editoriali che 

procedono entro il 31 dicembre 2014 all'assunzione con contratto di lavoro subordinato di giornalisti in 

possesso di specifiche competenze professionali nel campo dei nuovi media, specifici sgravi consistenti 

nella riduzione della contribuzione previdenziale a carico del datore di lavoro, secondo i seguenti criteri 

: 

1. il 100% dell'aliquota ordinaria, per un periodo di 36 mesi, qualora l'assunzione avvenga con contratto 

a tempo inderminato; 

2. il 50% dell'aliquota ordinaria, per un periodo massimo di  36 mesi, qualora l'assunzione avvenga con 

contratto a tempo derminato. 

  

� Sostegno agli ammortizzatori sociali 



Al fine di attenuare l'impatto sociale dei processi di ristrutturazione e riorganizzazione delle imprese 

editoriali attraverso il rafforzamento degli strumenti di tutela e garanzia della coesione sociale, l'onere 

complessivo dei trattamenti di sostegno al reddito erogati dall'Istituto nazionale di previdenza dei 

giornalisti italiani in favore dei giornalisti assicurati presso la propria Gestione Sostitutiva 

dell'Assicurazione Generale Obbligatoria, è posto a carico delle risorse del Fondo per l'anno 2014. 

  

  

Siamo in attesa di ulteriori disposizioni in merito all'avvio delle misure in oggetto. 

 


