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Proircia di Srnesia

Ufficio: SEGRETERIA
PRELIMINARE
DEL 23-12-2015 N.J98

DETERMINAZIONE DEL SINDACO
N. 94 DEL 94 gic. 015

Oggetto: D. L.vo 09-04-2008 n. 81 e ss.mm.ii. - Sicurezza sui luoghi di lavore.
Affidamento incarico professionale di responsabile del servizio di
prevenzione e protezione dei rischi. Anno 2015/2016.

IL SINDACO
Dott. Roberto BRUNO

PREMESSO che con determinazione sindacale n. 19 del 08-09-2014 era stato dato
incarico al Dott. Attanasio Andrea per I’espletamento delle funzioni di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi e attivita correlate, ai sensi del D. L.vo n.
81/2008;

VISTO il D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 (Testo Unico sulla sicurezza), pubblicato sul
Supplemento Ordinario della Gazzetta Ufficiale del 30.04.2008 n. 101 ed entrato in vigore in
data 15.05.2008;

CONSTATATO che il nuovo Testo Unico, introducendo numerose novita nella
normativa del settore, prevede altresi particolari e complesse disposizioni nel capo III,
Sezione III, dedicata al Servizio di Prevenzione e Protezione;

ATTESO che negli articoli 17 e 18 della suindicata normativa vengono evidenziati gli
obblighi del datore di lavoro, fra cui quello di nominare il Responsabile del servizio di
prevenzione e di protezione dei rischi;

RILEVATO che gli adempimenti che il legislatore ha posto a carico di tale figura
professionale richiedono una profonda conoscenza relativamente alla materia della sicurezza
del lavoro ed il possesso, in capo alla stessa, delle capacita e dei requisiti di cui all’articolo 32
del D.Lgs. n. 81/08;

RICHIAMATO il Decreto della Presidente n. 17 del 06.04.2009 con il quale, per le
motivazioni ivi contenute, lo scrivente Direttore & stato autorizzato ad “...individuare e
nominare temporaneamente, per la durata di un anno, un nuovo Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ex articoli 2, 31, 32 e 33 del D.Lgs. n. 81/08 in sostituzione
dell’attuale..., potendo, qualora accertato che non vi sono altre professionalita interne
adeguate a svolgere tale compito, esperire le procedure per il conferimento di un incarico
professionale esterno...”;



DATO ATTO che & stata preliminarmente accertata I’impossibilita di utilizzare le
risorse umane disponibili all’interno dell’Ente;

ATTESO che la nomina del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione
rischi € indispensabile al fine di evitare di incorrere nelle diverse sanzioni previste
dall’articolo 55, comma 4, del D.Lgs. n. 81/08;

RAVVISATA, pertanto, la necessitd di provvedere all’affidamento di un incarico
professionale esterno a soggetto che sia in possesso dei prescritti requisiti, per il periodo di un
anno a decorrere dalla data di assunzione del presente atto;

RILEVATA la disponibilitd manifestata dal Dott. Attanasio Andrea, giusta note
acquisite al protocollo generale deli’Ente al numero 30065 del 14-10-2015 e successiva prot. -
36744 del 15-12-2015, a continuare a svolgere tale incarico per un corrispettivo annuale di
euro 5.000,00 oltre IVA ed oneri (con I’esclusione di eventuali spese), corrispettivo inferiore
a quello assegnato negli anni precedenti;

ACCERTATO che il su indicato Professionista & in possesso dei requisiti richiesti
dalla vigente normativa per lo svolgimento del ruolo oggetto del presente incarico, come
risulta dal curriculum prodotto che si allega al presente atto;

CONSIDERATO che trova qui applicazione il “Regolamento sull’ordinamento

generale degli uffici e servizi e della struttura organizzativa dell’ente in quanto I'oggetto
dell’incarico si riferisce ad attivita istituzionali previste dal Legislatore;

VERIFICATO che la spesa rientra nel limite massimo annuo fissato nel Bilancio
Comunale;

DETERMINA

1)Di affidare al Dott. Attanasio Andrea, nato a Catania il 20-10-1971, con studio a Siracusa in
viale Zecchino n. 203, C. F. TTNNDR71R20C351D, per le motivazioni espresse in
narrativa e che si intendono qui integralmente riportate, I'incarico per I’espletamento delle
funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei Rischi e attivita
correlate, ai sensi del D.Lgs. n. 81/08;

2)Di formalizzare la nomina come da Art. 17 e Art. 31 del DLGS 81/08 e s.m.i. ;

3)Di dare atto che 1’incarico ha durata annuale con decorrenza dalla data di assunzione del
presente provvedimento;

4)Di dare atto che il compenso da corrispondere, per I’incarico in questione, ammonta a
complessivi € 5.000,00 oltre E.P.P.I. 4% ed LV.A. 22% con esclusione di eventuali spese;

5)Di dare mandato al Responsabile del Servizio Finanziario di assumere, a copertura degli
oneri conseguenti al presente atto, I’impegno di spesa di €. 6.344,00 al Cap. 33/4 a voce:
“Prestazione di servizi diversi” del Bilancio 2015;

6) Di notificare il presente provvedimento al Dott. Attanasio Andrea, e trasmetterlo
all’Ufficio Ragioneria ed al Responsabile del Servizio Finanziario;

7)Di dare atto, infine, che il presente provvedimento verra inserito all’ Albo Pretorio on line ai
sensi delle vigenti norme in materia.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene affissa all’ Ale r(etono on line del Comune per la durata di
quindici giorni consecutivi a partire dal e Rup 7835
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Il sottoscritto Messo Comunale, éxt Hrc;ﬁ la pres nte_deterfninazione & stata pubblicata dal
2o e che contro di essa nessun reclamo e/o

nessuna richiesta di controllo é pervenuta.
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IL MESSO COMUNALE




