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Ufficio: PERSONALE
PRELIMINARE
DEL 09-03-2022 N.9

DETERMINA SINDACALE
N. /C DEL 10 MAR 2021

Oggetto: SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE RSPP DEL COMUNE DI PACHINO
(ART. 31, COMMA 1, D.L.G.S. 09/04/2008, N. 81).

LA SINDACA DEL COMUNE DI PACHINO
Dott.ssa Natalina Petralito

Ha adottato la seguente determinazione

Visto I’art. 2, comma 1, lettera b), del D.L.gs. n. 81/2008, che cosi dispone: “nelle pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.L.gs. n. 165 del 30 Marzo 2001, per Datore
di Lavoro si intende il Dirigente al quale spettano poteri di gestione ovvero il funzionario non
avente qualifica dirigenziale, nei soli casi in cui quest’ultimo sia preposto ad un ufficio avente
autonomia gestionale individuato dall’organo di vertice delle singole amministrazioni ... e
dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa”;

Visto I’art. 2, comma 1, lettera f), del citato D.L.gs. n. 81/2008, il quale definisce il
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione come la persona in possesso delle
capacita e dei requisiti professionali di cui all’art. 32 del D.L.gs. n. 81/2008 “designata dal
Datore di Lavoro a cui risponde”;

Viste le Determinazioni Sindacali n. 6 del 04/11/2021, n. 13 del 30/12/2021, n. 5 del
31/01/2022 e n. 6 del 28/02/2022, con le quali ’organo di vertice di questo Comune, in
conformita al suddetto c. 1, lett. b), del D.Lgs. n. 81/2008, ha conferito le funzioni di Datore
di Lavoro ai funzionari apicali, preposti ad uffici di massima dimensione, aventi autonomia
gestionale e dotati di autonomi poteri decisionali e di spesa in conformitd alle scritture
contabili;

Vista la Determinazione n. 108 dello 07/02/2022 con la quale il Responsabile del III Settore
“Servizi Finanziari e Personale”, nella qualita di Datore di Lavoro ha provveduto, per il



periodo di anni 1 (uno), con decorrenza dal 10/02/2022, al rinnovo del servizio di prevenzione
e protezione RSPP del Comune di Pachino ai sensi dell’art. 17, comma 1, lettera b) del
D.L.gs. n. 81/2008 a seguito di aggiudicazione definitiva di gara del 13/11/2020, a favore
- dell’l’Ing. Pacelli Giuseppe, nato a San Salvatore Teresino (BN) il 24/06/1953 — Partita IVA:
01647470622, residente a San Salvatore Teresino (BN) in Via Cerreto n. 37, professionista
gia precedentemente incaricato per il periodo 21/12/2020 — 20/12/2021;

Visto il verbale dell’ASP di Siracusa — Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di lavoro —
Medicina del Lavoro prot. n. 44 dello 09/03/2022 con il quale & stata accertata a carico del
“Datore di lavoro del Comune di Pachino, Sig.ra Petralito Natalia”, la violazione dell’art. 17,
comma 1, lettera b) del D.L.gs. n. 81/2008 e s.m.i., relativa alla designazione del responsabile
del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, ed ¢ stata dettata specifica prescrizione da
regolarizzare nel termine di giorni uno;

Ritenuto necessario ottemperare alla suddetta prescrizione nel termine indicato;

Visto il D.L.G.S. n. 81/2008;
Visto il D.L.gs. 18-08-2000 n. 267;
Visto il D.L.gs. n. 165/2001;

DETERMINA

1) per i motivi esposti in premessa e che qui si intendono integralmente riconfermati, di
ratificare la Determinazione del Responsabile del III Settore n. 108 del 07/02/2022 in
premessa evidenziata e, per 1’effetto, di confermare ex tunc 1’incarico di Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione del Comune di Pachino all’Ing. Pacelli Giuseppe,
nato a San Salvatore Teresino (BN) il 24/06/1953 — Partita IVA: 01647470622, residente
a San Salvatore Teresino (BN) in Via Cerreto n. 37, sino allo 09/02/2023 (data di
scadenza annua del rinnovo di cui alla Determinazione del Responsabile del III Settore n.
108 dello 07/02/2022);

2) il suddetto Responsabile del servizio di prevenzione e protezione svolgera 1’incarico ai
medesimi patti e condizioni gia specificati all’esito dell’aggiudicazione definitiva della
gara del 13/11/2020 e richiamati nella suddetta Determinazione del Responsabile del III
Settore n. 108 del 07/02/2022; in particolare detto RSPP dovra collaborare con il Datore
di Lavoro nello sviluppo delle seguenti attivita:

a) individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente;

b) elaborazione, delle misure preventive e protettive, dei sistemi di controllo di tali
misure e della valutazione dei rischi;

¢) proposte di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

d) partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza.

Per I'espletamento di tale attivita verranno fornite al RSPP informazioni in merito a:

> lanatura delle attivita svolte, ai fini dell’individuazione dei fattori di rischio;

> l'organizzazione del lavoro, la programmazione e l'attuazione delle misure preventive
e protettive;

» la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

> idati del registro degli infortuni e delle malattie professionali;



3)

4)

3)

6)
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> le prescrizioni degli organi di vigilanza.

di dare atto che la presente atto viene adottato in ottemperanza a specifica prescrizione
contenuta nell’odierno verbale dell’ASP di Siracusa — Servizio Prevenzione Sicurezza
Ambienti di lavoro — Medicina del Lavoro prot. n. 44 dello 09/03/2022;

di dare atto della conferma dell’accettazione dell’incarico espressa dell’Ing. Giuseppe
Pacelli in calce alla nota prot. n. 5768 dello 09/03/2022, che alla presente si allega;

di notificare il presente provvedimento, tramite pec, all’Ing. Pacelli Giuseppe, nato a San
Salvatore Teresino (BN) il 24/06/1953 — Partita IVA: 01647470622, residente a San
Salvatore Teresino (BN) in Via Cerreto n. 37;

di trasmettere inoltre il presente provvedimento all’Ufficio E — Government, al
Responsabile del III Settore “Servizi Finanziari e Personale” e all’Ufficio Ragioneria;

di dare atto che la presente Determinazione & immediatamente esecutiva e viene
pubblicata a norma di legge all’Albo Pretorio dell’Ente, giusto art. 8 della L.R. n. 39 del
16/10/1997.

LA SINDACA

‘Dott:ssa Natalina Petralito) /
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Comune di Pachino

Provincia di Siracusa
Via XXV Luglio, 96018 Siracusa (SR) - Partita IVA 00174260893~ Tel 0931-803111

Egr. Ing. Giuseppe Pacelli

-9 MAR. 2022 c/o CAP&G Consulting s1l.
Via Nazionale Sannitica 8

| 82037 Telese Terme (BN)

Tel: 347-2344349

e-mail: info@capg.it

Oggetto: Conferimento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (art. 31,
comma 1, D.Lgs. 09/04/2008, n. 81).

P, N7 STER DeL

11 sottoscritto in qualita di Datore di Lavoro del Comune di Pachino, con sede in via XXV Luglio, facendo
seguito all’aggiudicazione definitiva di gara a favore dell’ing. Giuseppe Pacelli con la presente Le
conferiscono l'incarico di
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
Con l'occasione si rammenta che dovra collaborare con il Datore di Lavoro nello sviluppo delle seguenti
attivita:
a) individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente;
b) elaborazione, delle misure preventive e protettive, dei sistemi di controllo di tali misure e della
valutazione dei rischi;
c) proposte di programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
d) partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e di sicurezza.
Per l'espletamento di tale attivitd Le verranno fornite informazioni in merito a:
la natura delle attivita svolte, ai fini dell’individuazione dei fattori di rischio;
l'organizzazione del lavoro, 1a programmazione e l'attuazione delle misure preventive e protettive;
la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;
i dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali;
le prescrizioni degli organi di vigilanza.
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La presente designazione viene effettuata in adempimento della prescrizione di cui agli art. 31,
comma 1, e art. 25, comma 1c, D.Lgs. 09/04/2008, n.81.

Con I’occasione Le inviamo distinti saluti
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~ 3 MAR. 2022

Pachino,

Per accettazione
ing. Giuseppe Pacelli
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene affissa all’Albo Pretorio on line del Comune per la durata di

quindici giorni consecutivi a partire dal __ 1 0-MAR 2022 - OQQAP U ¥
Pachino, li 10 MAR. 2022 IL RES

. Oy
Il sottoscritto Messo Comunale, attesta che la presente detérdf g@ﬁé’ ¢ stata pubblicata dal
1.0 MAR. 2022 al ‘2,’5/ O = 10)) e che contrd—di essa nessun reclamo e/o

. 1. 3 i T
nessuna richiesta di controllo ¢ pervenuta.

Li,

IL MESSO COMUNALE




