Ufficio: COMANDANTE PM
PRELIMINARE
DEL 22-10-2015 N.36

DETERMINAZIONE POLIZIA MUNICIPALE.
N. [{{3 DEL 7/ Gil. 231§

Oggetto: Organizzazione e svolgimento di un corso di formazione ed aggiornamento
per il personale in servizio al comando di polizia Municipale

1L DIRIGENTE DEL X SETTORE
Com.le Doli, Nicola Campo

PREMESSO che l'art. 23 del CCN.L. del 01/04/1999, confermato dall'art. 45 del C.C.N.L. del
22.01.2004, prevede che "L jccrescimento e | 39glornamento professionale vanno, percio, assunti
come imetodo permanente per assicurire il costante adequimento delle competenze, per fvorire il
consolidarst di ung nuova culturs gestionale improntaty 3l Hisultato, per sviluppare 3utonomi e I
Qpacity innovativa e di iniziativa Jelle posizioni con pii elevats responsabiliti ed infine per
otlentare I percorsi di cirriera di tutto il personale”.

VISTO [3rt. 7. comma 4, del D. Lys. n. 165/2001, che individuz 13 formazione e | Jgytornamento
del personale quali principi fondamentali per una corretty gestione delle risorse umane o parte
dJella Pubblics Amministrazione:

RITENUTO. dungque, opportuno favorire I partecipazione del personle dipendente 3 corsi di
aggiornimento, sia per I3 crescity professionale del dipendente che per migliorare Iy qualiti el
servizio offerto 3i cittadini

CONSIDERATO:

- che lo sctivente intende procedere illy svolgimento di un corso di formazione e
a9glornamento per lcune figure di personile interno al comando 3l fine di fcilitarne il
compito e le funzioni nello svolgimento giornaliero delle ttivié di istitutos

- Che per [3ttuazione di tile programma lo scrivente hy contattito l3 “C&B Formazione
Professionale” Soc. Coop. Soc. con sede legale 3 Cataniy Via Sibotino n'l/c specializzats nel
settore delly formazione negli Enti Pubblici, che h3 fornito le apportune garanzie e che h
913 svolto innumerevoli corsi di formazione presso enti pubblici;

- Che é stato stabilito con Iy succitaty Cooperativa, il programma3 per lo svolgimento del
corso |3 tenersi 1 locali che verranno stabilits successivamenta




RICHIAMATO [3rt. 192 del T.U.E.L. 267/2000 inerente 13 determinazione 3 contrattire e d3to
Jtto che I3 presente determinazione viene assunta anche ai sensi e per gli effetti di tale articolo,
contenendone tutti gli elementi essenziali;

PRECISATO, ai sensi dell'art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000, che:

O - con l'esecuzione del contratto si intende realizzare il sequente fine: fornire al personale del
Comando di polizia Municipale la formazione e |'aggiornamento necessario al miglioramento
delle conoscenza e degli aygiornamenti legislativi nelle materie trattate giornalmente;

O - il contratto ha ad oggetto la fornitura di un servizio di formazione mediante |'organizzazione
di un corso di formazione da svolgere nella sede del comando;

O - la scelta del contraente viene effettuata mediante acquisto in economia con affidamento
diretto;

RILEVATO inoltre che,

- per le particolari caratteristiche del servizio aggiudicito, consistente in un unico corso df
formazione, non si fry ricorso alla suddivisione dell3ppalto in lotti secondo quanto
previsto dilla Legge n. 98/2013 (c.d. Decreto del Fare);

- [9+t. 25-ter del D.L. 90/2014, convertito, con modifiche, dilla Legge n. 114/2014, ed in
particolare il comma 3 in base al quale “I comuni con popolazione superiore 3 10.000
abitanti possono procedere autonomamente per gli acquisti di beni, servizi e lavor di
valore inferiore 3 40.000 euro”;

RITENUTO pertinto procedere allaffidimento del servizio in questione 3 "C&B Formazione

Professionile” Soc. Coop. Soc. con sede legale 3 Cataniy Viz Sabotino nt/c per limporto
complessivo di € 5.500,00 I.V.A. compresy, di cui €.4.508.20 per prestizioni ed €.991,80 per
LVA 3223,

Considerato che: _

0 - non rsultano attualmente attive convenzioni Consip telativi 3 servizi comparabili con quelli
3 acquisire;

0 - il valore del presente affidimento é smpiamente 3l di sotto dellz soylia di € £0.000,00.

Visto:

0 - il D.Lgs. 12/04/ 2006, n. 165, ed in particolare il titolo Il delly parte II, relativo ai contratti
sotto sogliz;

0 - il DP.R 05/10/2010, n. 207 recinte il regolimento di esecuzione e di attuizione del D.Lgs.
n. 163/2006;

0 - a1t 11 del D.Lgs. 163/2006 in base al quale, prima dell awio delle procedure di 3tfidamento
dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretino o determinino di contrirre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operstori economici
e delle offerte:

[J - [9rt. 192 del D.Lgs. 18/10/2000, n. 267 il quale stabilisce che I3 stipula der contratti deve
essere preceduty d3 apposity determinazione 3 contrattare;

Ritenuto per le motivazioni di cui sopra procedere mediante acquisizione in economia ai sensi
dell’art. 125 del D.Lgs. n. 163/2006 e del reqolamento comunale dei contratti;

Ritenuto, inoltre, procedere con affidamento diretto 3 “C&B Formazione Professionale’ Soc.
Coop. Soc. con sede legale 3 Catania Via Sabotino n1/c al costo complessivo di € 5.500,00 I.V.A.
compresa.;

Rilevato che sono stati condotti accertamenti volti ad appurare I'esistenza di rischi da interferenza
nell’esecuzione dell‘appalto in oggetto e che non sono stati riscontrati i suddetti rischi, pertanto
non & necessario provvedere alla redazione del DUVRI; non sussistono conseguentemente costi per
la sicurezza;

&



Rilevato inoltre che, per le particolari caratteristiche del servizio aggiudicato, consistente in un
unico corso di formazione, non si farj ricorso alla suddivisione dell'appalto in lotti secondo
quanto previsto dalla Legge n. 98/2013 (c.d. Decreto del Fare);
Visti gli art. 183 e 191 del D.Lys. n. 267/2000;
Visto lo statuto del Comune di Pachino;
Visto l'art. 3 della Legge 13/08/2010, n. 136 e successive modifiche ed integrazioni, sulla
tracciabilitd dei flussi finanziari;
Visto l'art. 147-bi5, comma 1, del Testo Unico sugli Enti locali, approvato con deceto legislativo 18
agosto 2000, n. 267 — introdotto dall‘art. 3, comma 1, lettera d), del decreto legge 10 ottobre
2012, n. 174, convertito con modificazione nella legge 7 dicembre 2012, n. 213 —  con riguardo
al controllo preventivo sulla regolarity amministrativa e contabile, da esprimersi obbligatoriamente
dal Responsabile dei servizi finanziari;

DETERNINA

1) - Di confermare le motivazioni in preambolo premesse per considerarie parte
integrate e sostanzigle del presente prowedimento,

2) - Dare atto che il CIG assegnato é il sequente: ZBD16BI36A

3) — Di affidare 3i sensi dell'3rt.125 comma 11 del D.Lvo n163/2006 e successive modifiche
ed integrazioni, ally “C&B Formazione Professionale” Soc. Coop. Soc. con sede legale 3
Catants Viz Sibotino n'l/c. 3 realizzazione di un corso di formazione ed 3ggiomamento
pet il personsle in servizio al comando di polizia Municipale, per un importo complessivo
Jr €.5.500,00

4) - di approvare il programma del cotso di formazione che in allegato *A* viene
inserito nel presente provvedimento per formarne parte in tegrante e sostanzile;

5) - Di dare atto che la somma complessiva di €.5.500,00 trova copertury cosi come
seque: B
1) - quanto ad €.4.000.00 4l capitolo 527/14,

b) - quanto ad €.1.500,00 trova copertury finanzizriz 3l caprtolo 527/1, tutti del
bilancio 2015 in corso di formazione:;

6) - Di stabilire che lz “C&B Formazione Professionale”, affidatiria del servizio in
parola, prima dell'inizio del corso, dovri comunicare allo scrivente, © nominativi
con annessi Cutticulum Vitae dei docenti che procederanno ally formazione e
d9glotnamento del personale con le materiz del programma che tratteranno;

7) Stabilire che con separato atto, lo scrivente procederd ally individuazione del
personale che partecipers al corso di formazione in oggetto, precisando che in ogni
caso quanti non vettanno inseriti nell'elenco verranno successivamente individuati
per la partecipazione ai corsi successivamente organizzti d3 Questo Comando

8) = Dare atto che ally liguidazione si provvederi entro 60 giorni dalla presentizione
della fattura presentats per Viz elettronica comungue vistaty dallo scrivente per Iz
sug regolariti e congruitd, , con successivo 3tto e previz mandito emesso
dell Ufficio di ragioneri,

9) - La presente determinazione, comportando Impegno di spesg viene invigty al
Dirigente del Settore Economico-Finanziario ai sensi dellart. 151 comma 4 del
TUEELL n. 267/2000 e diverry esecutiva contestuzlmente allapposizione del
visto di regolarit] contabile attestante Iy copertura finanziaria

10) Trasmettere Ij presente determinazione all ufficio di segreteriz per l'inserimento nel
reqistro generale delle determinazioni dirigenziall, all'Ufficio der servizi finanziari



per il visto di regolarit contabile, copia verrd inviata al sindaco e copia verri

trasmessa allo scrivente.
_ L'insetimento nel sistema informatico dell Ente, assolve l'obbligo della pubblicazione

Il Responsabile del procedimento
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ALLEGATO “A”

Programma didattico Personale Polizia Locale

MODVLO 1
Procedura penale
(3 La struttura del processo penale

r

[0 Le indagini preliminari e [a notizia di reato

O il ruolo della Polizia Giudiziaria: L'attivitd d’ iniziativa e 3 segnalazione della
notizia di reato; l'attivita deleqata (L3 redazione della CNR, lattivity di
identificazione, SIT/SI indagato, le perquisizioni, i sequestri e le differenze col
sequestro amministrativo, gli accertamenti urgenti sui luoghi, sulle cose e sulle
persone; gli ausiliari, il sopralluogo)

MODVLO 2
Diritto penale
[0 Use legittime delle armi
[0 Videosorveyiianza e privacy
] Disaster management
MODVULO 3
Reati Ambientali

O Cenni sulia normativa in materia di ambiente (Statale e regionale)
L1 L'attivitd di Polizia Giudiziaria in materia di repressione reati ambientali:
Competenze e prerogative.
I Attivitd di Indagini e contestazione dei reati in materia di ambiente

MODVLO 4

il ruolo operativo della polizia locale

[3 Usttribuzione e i compiti delle Ferze di Polizia locale dope ia niforma del tit. vV
Cost. 13 sicurezza urbana e l'incolumiti pubblica
[0 1l concorso ai servizi di operazioni di polizia tecniche; le tecniche e le pratiche
operative nei servizi di prevenzione generale e nelle attivita di Polizia Giudiziaria




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell’art. 153,comma 5 , del Decreto Legislativo 267/2000

ATTESTA

la copertura finanziaria della spesa ¢ stata resa con il/i seguente/i impegno/i

€ QW(W al Cap. 511‘ G a voce:

€ A-D8990 al Cap. ; a voce:
al Cap. a voce: .
Funzione Servizio_____lntervento dell’esercizi ﬁnan21ano )0 (
Impegno provvisorio n° /“ 6 !Q f 6'@ /D
0

Impegno definitivo n° //( g 3} ( - y _{_ 2 /

Dalla Residenza municipale, 1i L b- L0- LO(5 g
IL RESPONSABILE DEL IL RESPONSABILE DEL SERVAZIO FINANZIARIO
PROCEDIMENTO
F.to @DO NCENZO

LIQUIDAZIONE AMMINISTRATIVA E CONTABILE
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Effettuati i controlli ed i riscontri amministrativi, contabili e fiscali degli atti prcventivi;
Accertato che la spesa liquidata rientra nei limiti dell’impegno assunto;

AUTORIZZA
L emissione del mandato pagamento
Di € , al Cap. a voce:
Funzione Servizio Intervento dell’esercizio finanziario
Impegno n° anno liquidazione provvisoria n° anno
Liquidazione definitiva n° anno
Di € , al Cap. a voce:
Funzione Servizio Intervento dell’esercizio finanziario
Impegno n° anno liquidazione provvisoria n° anno

Liquidazione definitiva n° anno

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
BLUNDO VINCENZO

Emesso mandato n° indata..............

L’Impiegato Responsabile



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene affissa all’Albo Pretorio on line del Comune per la durata di
quindici giomi consecutivi a partiredal __ 7 § {7] 015 Rep 2854
Pachino,li __ 7 ¢ T 2r5 :-';22.?,32\ IL RESPONSABIL SEGR}ETE,RI‘A‘ .
\}‘,l 3 | VR ‘
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Y et it

l;:]'ulg‘ LLL D
Il sottoscritto Messo Comunale, atté‘s/tg éh

\ s
fhe'la presente determinazione fVstata pubblicata dal
28 011 5 al 1 7 107019 e che contro di essa nessun'reclamo e/o nessuna
richiesta di controllo & pervénuta.

Li IL MESSO COMUNALE




